
 

 Neue Partner bei P+P Pöllath + Partners  

Mit der Ernennung von Dr. Nico Fischer (Steuerrecht, München) und Dr. Jens Stein-
müller (Private Funds, Steuerrecht, Berlin) hat P+P Pöllath + Partners zum 1. Januar 
2017 zwei Counsel aus den eigenen Reihen in die Equity-Partnerschaft aufgenommen. 
Beide Kollegen sind über viele Jahre mit P+P verbunden und werden die Partnerbasis 
weiter verstärken. Der Berliner Immobilienrechtler Raphael Söhlke wurde zum Associ-
ated Partner ernannt.   

 

Dr. Nico Fischer ist neuer Partner im Steuerrecht am 
Standort München. Er berät steuerlich Private Equity 
Fonds sowie bei M&A- und Immobilientransaktionen. 
Zuletzt beriet er etwa Equistone beim Erwerb von Mehr-
heitsanteilen an D3T Distribution, Gesellschafter von 
TimePartner beim Erwerb von TimePartner durch House 
of HR, den Vorstandsvorsitzenden der P&I AG beim Ver-
kauf an Permira und an der Seite von Aviva Investors 
beim Verkauf von Büroimmobilien in München und 
Mannheim. 

 

Dr. Jens Steinmüller ist der neunte Partner im Bereich 
Private Funds – ein Beratungsbereich, den die Kanzlei 
seit einigen Jahren kontinuierlich ausgebaut hat. Der 
Berliner Partner berät rechtlich, regulatorisch und steu-
erlich zum Asset Management institutioneller Investoren 
und vermögender Privatpersonen, z.B. bei der Struktu-
rierung von Lösungen für alternative Investments sowie 
der Beteiligung an alternativen Investmentfonds (insbe-
sondere Private Equity, Private Debt und Infrastruktur). 
Zu seinen Mandanten gehören neben Fondsmanagern 
und Finanzdienstleistern auch Versicherungen und Al-
tersversorgungseinrichtungen. 
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Raphael Söhlke wurde zum neuen Jahr zum Associa-
ted Partner ernannt. Der Berliner Immobilienrechtler be-
rät bei Transaktionen und Projektentwicklungen. Zuletzt 
stand er etwa beratend an der Seite der Deutsche Woh-
nen AG beim Erwerb eines bundesweiten Pflegeheim-
portfolios von Berlinovo.  

Zum neuen Jahr hat P+P Pöllath + Partners mit der Einführung des Associated Part-
ners die Karrieremöglichkeiten für die Berufsträger maßgeblich erweitert. Das neue 
Konzept bietet eine attraktive Karrierestufe für langjährige, exzellente Mitarbeiter. Der 
non-equity Associated Partner steht erfahrenen Mitarbeitern ab zehn Jahren Berufser-
fahrung offen. 

 
Über P+P Pöllath + Partners 
P+P Pöllath + Partners ist mit 35 Partnern und insgesamt 
mehr als 125 Anwälten und Steuerberatern an den Stand-
orten Berlin, Frankfurt und München tätig. Die Sozietät 
konzentriert sich auf High-End Transaktions- und Vermö-
gensberatung. P+P-Partner begleiten regelmäßig M&A-, 
Private Equity- und Immobilientransaktionen aller Grö-
ßen. P+P Pöllath + Partners hat sich darüber hinaus eine 
führende Marktposition bei der Strukturierung von Private 
Equity- und Real Estate-Fonds sowie in der steuerlichen 
Beratung erarbeitet und genießt einen hervorragenden 

Ruf im Gesellschafts- und Kapitalmarktrecht sowie in der 
Vermögens- und Nachfolgeplanung für Familienunterneh-
men und vermögende Privatpersonen. P+P-Partner sind 
als Mitglieder in Aufsichts- und Beiräten bekannter Unter-
nehmen tätig und sind regelmäßig in nationalen und inter-
nationalen Rankings als führende Experten in ihren jewei-
ligen Fachgebieten gelistet. Weitere Informationen, auch 
zu unserer pro-bono-Arbeit und den P+P-Stiftungen, fin-
den Sie auf unserer Internetseite www.pplaw.com. 


